Bulletin de PAIE clarifié

8690A

- SARL DEXEMPLE

SIRET 44535633000016

Taxis-Ambulances-V.5.L.-Pompes Funébres
742 Avenue Division Leclerc
er gt BEE00 . NEUFCHATEAU

Paye du: 01/01/2019 au: 31/01/2019

%Matricule 46

IN° Sécurité Sociale  180085439531592

Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulanci
Quialification B-T2 - NAF
Coefficient

Entree le 28/07/2008

Heures payées 191,800 T:191.,800

Plafond période 3 377.00

C.C. : Transports routiers { 3085 )

Mr SEGAULT Guillaume

6 Rue Francis Martin
88630 FREBECQURT

(_RUBRIQUES BASE TAUX A PAYER | Taux Pat. - MtPat.)
] )]
dont 8% ancisnnete H { |
Salaire de nase 15167 12,200 1 248 54 ,
Heouras supplémantaires sxonerées 25% 17,33 15,375 266,45 ; |
Heures supplémsntaires exonénées 25% 8,00 158,375 123,00 | !
Heures supplémeniaires exonérées 50% 14,80 18,450 273.06
dont congas payés | 9,0¢
du 21 au 30107 |
o Total brut 7 528,05 i
SANTE :
Sécurité Sociale - Maladie Malemits invalidite Décés 2 528,05 7,000 % -176,96 |
Complémentaire Incapacite Invalidité Déces 2 528,05 0.884 % -22,35 | 0416 % -10,52 |
Complémentaire Santé 3377.00 1.055 % -3583 | 1.055 % -35,63 |
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONMELLES 2 528,05 3,800 % 96,07 |
RETRAITE E
Sécurité Socigle plafonnée 2 528,086 6,900 % -174 44 8,550 % 216,15 |
Sécurité Sociaie déplaionnés 2 528,05 0,400 % -10,11 1,900 % -48,03 .
Complémentaire Tranche 1 2 528,05 4,010 % 101,37 | 6,018 % -151.83 |
FAMILLE 252805 3,450 % -87,22
ASSURANCE CHOMAGE 2 528,05 4,200 % -108,18 .;
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR -294 29
CSG déductible de 'impét sur le revenu 2 529,96 6,800 % -172.04 !
CSG/CRDS non déductible de I'impét sur le revenu 2529,96 2,900 % 73,37
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYELIR 317 56
Réduction salariale hres suppl, 2018 662,51 74,893 i
Défiscalisation hres suppl. 2019 862,51 662,51
Réintégration fiscaie (Frais de santé) 35,63
Net imposabie 1 460,16
.. Tntal des cotisations et contributions -514,38 -805,42 |
indemnilé repas uniques 3,00 £.050 2415
)
o - - B
[NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU _ 2037,82
@ﬂt_éﬂ)mﬁon de Ia rémunération fide 4 fa suppression ges colisaiions salariales chimage sl maladie F8.62 _
[ - impétsur Ie revenu R Base Tx pers. (DGFIP) Montant 1
Impdt sur le reveny prélevé 4 la source 1 460,16 5,460 -78.85 :
| Regularisalions sur e prefevernent 2 la source |
ALLEGEMENT NET PAYE EN EUROS
REGLEMENT : VIREMENT | COTISATIONS
LE: 31/01/2019 514,74 1 958,97
(= S CUMUL BRUT - CUMUL BASE CUMUL IMPOSAB 1. PLAFOND CuUmMUL CUMUL TOTAL VERSE
. CUMULBRUT | securité ociale ABLE | s.sociale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
2 528,05 2 528,05 1460,16 2 528,05 | 191,800 905,42 343347
GUNGES S DEs - AGQUIS Fris Restarnt Dases KEFUS Dus ALYuis FrisiFayes Restant
C.P N1 30,000 : 21,000 9,000 RTT. 0,000
LC.P. N 20,000 20,000 R.C.

DANS VOTHE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS. CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
Pour la géfinition des igrmes employés, S8 reponer au site internet servicepubiic. i rubrique cotisations sociales




Bulletin de PAIE clarifié

Paye du : 01/02/2019 au: 28/02/2019 ~ SARL EEXEMPLE
Matricule 46 Ta)ﬂs Ambu[ances V S: L -Pompes Funébres
N° Sécurité Sociale  180085439531592 - 742 Avenue Division Leclerc
E Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulancier et BﬁﬁOO NEUFCHATEAU
i Coefficient ! e —— —
. ~ MrSEGAULT Guillaume
Entrée le 2810712008 i i
6 Rue Francis Martin
Heures payées 169,300 T:169,300 | Ul g8B3D FREBECOURT
Plafond période 3 377,00 T

CC.- Transporis rou‘hers [ 3085 }

N

. RUBRIQUES | -BASE - TAUX . APAYER | TauxPat.  MtPat]
i T}
dont 6% ansiennate ! i
Saizire ge basa : 81,67 12,300 18685 54 .
Heures supplémentaires exonérées 25% ‘!?;33 15,375 I 266,45 | '
Heures supplémentaires sxonérees 25% 0,30 15,375 ; 461 |
SR : : Totat brut S © 2 136,60
SANTE ;
Sécurité Sociale - Maladia Maternité invaligite Décés ; 2 136,680 ! ! 7.000 % -148,56
Complémentaire incapacité Invalidité Douis 2 136,60 1,884 % - -18.8% | 0416 % -8.89
Complémentaire Santé 3377.00 1.055 % r -35,63 | 1.055% -35,63
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 2 136,60 i 3,800 % -81.15
RETRAITE
Sécurité Sociaie plafonnée 2 136,60 8.900 % -147.43 { 8.55C % -182,868
Sécurité Sociale déplafonnée 2 136,80 0,400 % 855 | 1.800% -40,80
Complémentaire Trancne 1 ! 2 136,80 4010 % -8587 | 8010 % ~128.4%
FAMILLE | 213660 | 3450 % 73,71
ASSURANCE CHOMAGE 213860 {4,200 % -89.73 !
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR = -235,18
CSG déductibie de I'impdt sur le revenu i 214373 5,800 % 14577
CSG/CRDS non déductible de I'impét sur le revenu ! 244373 2,800 % 62,17 H
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR i 268,06 |
Réduction salaniale hres suppt. 2019 i 271,08 ‘ 30,68
Défiscalisation hres suppl. 2018 i 93408} 271,08
i i i
Réintégration: fiscaie (Frais de santé) ! 35,63
Met Imposable 1 489,88
: Total des cotisations ét contributions ) s ERE 473,45 -727,52
Prélavement & la source tlaux DGEIP) 148288 5,400 ~80.45
Indemnité repas unigue 7,00 8,050 56,35
i i
'NET A PAYER AVANT IMPOT SU LE REVENU R T— 1749,50
dcnl‘ evplution de fa remunérstion 6 3 la suppressi : sof:sarmns salarales chomggs s‘ msisése'-
.............................. Impat sur 1a re . = ———— s T Txpors. DGFIF) | e - }
.rmpof sur fe revenu prefeue & la source 7 489,89 5,400 f -80.45 |
L Regufarisations sur le préléevement & la source i i ,
ALLEGEMENT NET PAYE EN EUROS
REGLEMENT : VIREMENT ;GONSATIONS .-
LE: 28/02/2018 464,72 1 638,08
[ " CUMUL BASE Lot o e L PLAFOND cumuL _ CuMUL TOTAL VERSE
i Sécurité Sociale SHMULIMPOSABLE 1 S sociale. HEURES | CHARGESPAT. . .| . EMPLOYEUR
4 564,85 | 4 664,65 2 950,05 | 4 564,55 361 .'JDG! 1632,94 ! 23864,12
[GONGES LBes o Acquis T Fris Restant. ‘Dases . REPOS§ Das Acquis PrisfPayes Restant
'GP N1 30000 .o T 21000 9.000 A 0,000 S ot
CPN. Y 22,500 S 22,500

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR YOS DROITS, CONSERVEZ OF BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
Pour la definition des termas amployés, ee reporter au site internet servicepublic.fr rubrigue cotisations sociales




Bulletin de PAIE clarifié

SARL DEXEMPLE

Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
742 Avenue Division Leclerc

NAF

8690A

er gt B&800 NEUFCHATEAU

SIRET 44535633000016

Paye du: 01/03/2019 au: 31/03/2019
Matricule 46

N* Sécurité Sociale ~ 180085439531592

Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulanci
Qualification B-T2

Coefficient

Entree le 28/07/2008

Heures payées 169,000 T : 169,000
Plafond péricde 3 377.00

Mr SEGAULT Guillaume

6 Rue Francis Martin
88630 FREBECOURT

C.C. : Transports routiers { 3085 )

(_RUBRIQUES BASE TAUX APAYER | TauxPat. =~ MtPat )
dont 6% ancienneté
Salaire de basa 154,67 12,500 1 #5554
Heures supplémeniaires exonérées 25% 17,33 15,375 266,45
dont eongés payés 9.00
du 18 au 27/03
Indemnité de dimanche 1,00 19,990 19,99
la 31/03
Prime de gardes 30,00
les 30-31
Total brut 218198
SANTE
Sécurité Sociale - Maladie Maternité Invalidita Décas 2 181,88 7,000 % -152,74
Compiémentaire Incapacité Invalidité Décés 2 181,88 0,884 % -18,29 0,416 % -9,08
Compiémentaire Santé 3 377,00 1,055 % -35,63 1,055 % -35 63
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 2181,98 3,800 % -82,.92
RETRAITE
Securite Sociale plafonnés 218198 6,800 % -150.56 | 8,550 % -186,56
Sécurité Sociale déplafonnee 2181,98 0,400 % -8,73 1,800 % -41.46
Complémentaire Trancha 1 2 181,98 4,010 % -87.50 | 8,010 % -131,14
FAMILLE 2 181,98 3,450 % -75,28
ASSURANCE CHOMAGE 2 181,98 4,200 % -91,64
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR -241,98
CSG déduetible de I'impét sur le revenu 2 188,51 £.800 % -148 B2
CSGI/CRDS non déductible de I'impét sur le revenu 2 188,51 2,900 % 63,47
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR 274,11
Réduction salariale hras suppl. 2018 266,45 30,14
Défiscaiization hres suppl. 2019 1 200,45 266,45
Réintégration fiscale (Frais de santé) 35,63
Net impesabls 15830,77
i Total des cotisations et contributions -483.86 774,32
Prélévement & la source (taux DGFIP) 1530,77 5,400 -82,66
Indemnité repas unique 2,00 8,050 16,10
. i )
q . e 3
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1714,22
dont évolution de ) rémunération liée & ia suppression des cotisations salariales chémage et maiadie 31,53 y : J
[ Impét sur le revenu T Base Tx pers. (DGFIP} Montant _j
Impdt sur le revenu préieve a la source 1530,77 5,400 -82,66
| Regularisations sur le prélévement & la source )
ALLEGEMENT | NET PAYE EN EUROS |
REGLEMENT : VIREMENT COTISATIONS
LE: 31/03/2019 444,31 1 631,56
L GUMUL BASE CUMUL IMPOSABLE PLAFOND T CUMUL CUMUL TOTAL VERSE
=l Géourité Sociale : $.Sociale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
| 6 846,63 4 480,82 6 846,63 530,100 2 407,26 2 956,30
CGONGES. Das AGQuis Pris Restamt Bases REFO3 Das At Pris/Fayés Restant
C.P. N 30,000 30,000 ' RTT. 0,000 '
CP.N 25,000 25,000 R.C.

DANS WOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR vOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
Pour |2 définition des lermes empioyes, se reporier au site internet senicepublic.fr rubrique cotisations sociales




Bulletin de PAIE clarifié

Paye du : 01/04/2019 au: 30/04/2019 SARL DEXEMPLE
[ ) .
Matricule 46 Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
N° Sécurité Sociale  180085439531592 742 Avenue Division Leclerc
Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulancier gt B8800 NEUFCHATEAU
Qualification B-T2 NAF 8690A SIRET 44535633000016
Coefficient
Mr SEGAULT Guillaume
Entree le 28/07/2008
6 Rue Francis Martin
Heures payées 178,220 T:178,220 88630 FREBECOQURT
Plafond période 3 377,00
C.C. : Transports routiers { 3085 } :
RUBRIQUES BASE TAUX APAYER | TauxPat. MtPat.)
dont % ancienneté
Saizire de base 151.57 12,300 1 865,54
Heuras supplémentaires exonérdes 25% 17,33 15,375 266,45
Heures supplémentaires exonérées 25% 9,22 15,375 141,76
Total brut 227375
SANTE
Sécurité Sociala - Maladie Maternité Invalidité Décés 227375 7,000 % -159,16
Complémentaire Incapacité Invalidité Décés 227375 0,884 % 20,10 | 0,416 % -9,46
Complémentsire Santé 3 377,00 1,055 % -35,63 1,055 % -38,63
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 2 273,75 3,800 % -86,40
RETRAITE
Seécurité Sociale plafonnée 227375 6,900 % -156,89 | 8,550 % -184 .41
Seécurilé Sociale déplafonnée 227375 0,400 % 9,10 | 1,900 % 43,20
Complémentaire Tranche 1 227375 4010 % -891,17 | 6,010 % -136,65
FAMILLE 227375 3,450 % -78,44
ASSURANCE CHOMAGE 227375 4,200 % -95,50
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR -265,82
CSG déductible de I'impét sur le revenu 2 279,05 6,800 % -154,98
CSG/CRDS non déductible de I'impdt sur le revenu 2274.05 2,900 % -66,08
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR 314,32
Réduction salariale hres suppl. 2018 408,21 46,17
Defiscalisation hres suppl, 2014 1 608,21 408,21
Réintéaration fiscale (Frais de sants) 35,63
Met imposable 147947
Total des cotisations et contributions 487,79 -780,35
Prélévement & |2 source (taux DEFIP) 1479,47 5,400 -79,88
Indemnité repas unigque 8,00 8,050 64,40
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1 850,36
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des colisations salariales chdmage et maladie 32.88
[ Impét sur le revenu Base Tx pers. (DGFIP) Montant
Impdt sur le revenu prélevé & la source 1 479,47 5,400 -78,89
L.Qégu}sﬁssﬁcm: sur le prélévement 4 la source
ALLEGEMENT NET PAYE EN EUROS
REGLEMENT : VIREMENT COTISATIONS )
LE : 30/04/2019 491,67 1770,47 |
, iy
CUMUL BRUT CUMUL BASE CUMUL IMPOSABLE PLAFOND CUMUL CumMyL TOTAL VERSE
Sécurité Sociale v A S.5ociale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
9120,38 9120,38 5 960,29 9120,38 708,320 3 187,61 3 054,10
CONGES Das Acquis Pris Restant Bases REFOS Das Acquils Pris/iPayes Restant']
C.P. N1 30,000 30,000 R.T.T. 0.000
C.P.N 27,500 27,500 R.C.

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ GE BULLETIN DE FAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
Pour la definition des termes employés, se reporier au site internet servicapublic.r rubrique cotisations sociales




Bulletin de PAIE clarifié

—
Paye du : 01/05/2019 au: 31/05/2019 SARL DEXEMPLE
Matricule 46 Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
N Sécurité Sociale 180085439531592 742 Avenue Division Leclerc
Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulancier gt B8800 NEUFCHATEAU
Qualification B-T2 NAF 8690A SIRET 445356330000186
Coefficient
Mr SEGAULT Guillaume
Entrée lo 28/07/2008
6 Rue Francis Martin
Heures payées 170,770 T:170,770 88630 FREBECOURT
Plafond période 3 377,00
C.C. : Transports routiers { 3085 }
(" RUBRIQUES BASE TAUX APAYER | Taux Pat.__ MtPat.)
dont 8% ancienneté
Salaire de base 151,67 12,300 1 885,54
Heures supplémentaires sxonérges 25% 17,33 15,375 266,45
Heuras supplémentaires exonérées 25% 1,77 15,375 27,21
|ndemnité jour férig 9,85 12,300 122,39
Total brut 2 281,59
SANTE
Sacurité Saciale - Maladie Maternité invalidité Deces 2 281,58 7.000 % -159,71
Complémentaire Incapacité Invalidité Déces 2 281,59 0,884 % 20,17 | 0416 % 8,49
Complémentaire Santé 3377.00 1,055 % 3563 1 1,055 % 35,83
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 2 281,59 3,800 % -86,70
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnée 2 281,59 £,900 % -157,43 | 8,500 % -185,08
Sécurite Sociale déplafonneés 2 281,59 0,400 % -913 | 1,800 % 43,35
Complémentaire Tranche 1 2 281,59 4,010 % 51,49 | 6010% -137,12
FAMILLE 2 281,58 3450 % 78,71
ASSURANCE CHOMAGE 2 281,58 4,200 % -85.82
AUTRES CONTRIBUTIONE DUES PAR L'EMPLOYEUR -257,03
CSG déductible de I'impét sur le revenu 2 286,78 6,800 % -155,50
CSG/CRDS non déductible de I'impdt sur le revenu 2 286,78 2,800 % -66,32
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR 243,83
Reguptiun salarnle hres suppl. 2019 293,66 3321
Défiscalisation hres suppl. 2018 1901,66 293,66
Réintégration fiscale (Frais de santé) 35,83
Met imposable 158742
Total des cotisations et contributions 502,46 -854,81
Prélévemant & la saurce (taux DGEFIP) 1 587,42 5,400 -85,72
fndemnité repas unique 12,00 §,050 96,60
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1 875,73j
dont &volution de la rémunération liée 4 la suppression des colisations salariales chémage et maladie 32,99
Impdt sur le revenu Base Tx pers. {DGFIP} Mantant
Impét sur le revenu prélevé a la source 1 587,42 5,400 -B85.72
Régularisations sur le prélévement & la source
ALLEGEMENT NET PAYE EN EUROS
REGLEMENT : VIREMENT COTISATIONS B
LE: 31/05/2019 421,80 1 790,01
CUMLUL BASE PLAFOND CUMUL cuUmMUL TOTAL VERSE
CUMUL BRUT Sécurité Sociale CUMULIMPOSABLE | 5 sociate HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
| 11 401,97 11 401,97 7 547,71 11 401,97 879,090 4042,42 3 136,40
(CONGES Das Acquis Pris Restant Bases REPOS Dos Acgquis  PrisiFayés Restant )
C.P.N-1 30,000 30.000 RT.T. 0,000
C.P.N 30,000 30,000 R.C.

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE FAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
Pour la définition des termes employés, se reparter au site internet servicepublic.fr rubrigue cotisations sociales




Bulletin de PAIE clarifié

Paye du : 01/06/2019 au: 30/06/2019 SARL DEXEMPLE
Matricule 46 Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
N° Sécurité Sociale  180085439531592 742 Avenue Division Leclerc
Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulancigr gt B8&§00 NEUFCHATEAU
Qualification B-T2 NAF 8690A SIRET 44535633000016
Coefficient -
Mr SEGAULT Guillaume
Entrée le 28/07/2008
6 Rue Francis Martin
Heures payées 185,320 T:185,320 88630 FREBECOURT
Plafond période 3 377,00
C.C.: Transports routiers { 3085 )
( RUBRIQUES BASE TAUX A PAYER | Taux Pat. Mt Pat.]
dont 6% ancienneté
dant 2 jours Mariage las 38420
Salsire de base 151,67 12,300 1 865,54
Heures supplémentaires exanérées 25% 17,33 15,375 266,45
Heures supplémentaires exonérees 25% 8,77 15,375 134,84
Heures supplémentaires exongréas 50% 7.55 18,450 139,30
Indemnité jour férie 5,20 12,300 63,96
Frime de gardes 30,00
Ies 8-10
Total brut 2 500,08
SANTE
Sécurité Sociale - Maladie Maternité Invalidité Décés 2 500,08 7,000 % -175,01
Complémentaire Incapacité Invalidité Décés 2 500,09 0,884 % 2210 0,416 % -10,40
Complémentaire Santé 3 377.00 1,065 % -35,63 | 1,055% -35,63
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 2 500,09 3,800 % 895,00
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnée 2 500,09 6,800 % -172,51 8,550 % 213,76
Sécurité Sociala déplafonnée 2 500,09 0,400 % -10,00 | 1,900 % 47,50
Complémentaira Tranche 1 2 500,08 4,010 % -100,25 | 6,010 % -150,25
FAMILLE 2 500,08 3,450 % -86.,25
ASSURANCE CHOMAGE 2 500,08 4,200 % -105,00
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR -290,08
CSG déductible de I'impdt sur le ravenu 1871.24 5.800 % -134.04
CSG/CRDS non déductible de I'impét sur le revenu 197124 2,800 % -57,17
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR 27262
Reduction salariale hres suppl, 2018 540,59 51,14
Défiscalisation hres suppl. 2019 2442 48 540,59
Réintégration fiscale (Frais de santd) 35,83
Net imposable 1581.74
CSG-CRDS non déductible sur [es Ares suppl. 531,13 9,700 % -51,52
Régularisation Net imposable Hres Suppl. 127,07
Total des cotisations et contributions -522.08 936,26
Préléverment & la scurce {isux DEFIF) 1581.74 5,900 83,32
Indemnité repas unigus 9,00 8,080 72,45
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 2 050,46
dont évolution dg la rémunération liée 3 s suppression des cotisations salariales chomege et maladie 45.24
impdt sur le revenu Bage Tx pers. (DGFIP) Montant
Impdt sur le revenu prélevé a ia source 1 581,74 5,800 -93,32
LRe'gu.l’affsafrbns sur e prélévement a la source
ALLEGEMENT NET PAYE EN EUROS
REGLEMENT : VIREMENT COTIATIONS
LE : 30/06/2019 467,63 1 957,14
MUL BRUT CUMUL BASE o PLAFOND cumMuL CUMUL TOTAL VERSE
CUMUL Sécurité Sociale UMUL IMPOSABLE 5.30ciale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
13 902,06 13 902,06 9 256,52 13 902,06 1064.410 4 978,68 3 436,35
COUNGES> Dos Acquls Pris Restant Bases REPOS Dus Acquis Pris/Payés Restant)
C.P. N-1 30,000 30,000 R.T.T. 0,000
LC.P. N 2,500 2,500 R.C. |

DANS VOTRE INTERET ET POLIR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
Pour Iz définition des termes employés, se reporter au site internet servicepublic.fr rubrique cotisations sociales




Bulletin de PAIE clarifié

Paye du: 01/07/2019 au: 31/07/2019 SARL DEXEMPLE
Matricule 46 Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
N* Sécurité Sociale 180085439531592 742 Avenue Division Leclerc
Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulancier gt 8800 NEUFCHATEAU
Qualification B-T2 | NAF 8690A SIRET 44535633000016
Coefficient
Mr SEGAULT Guillaume
Entrée le 28/07/2008
6 Rue Francis Martin
Heures payées 169,000 T:169,000 88630 FREBECOQURT
Plafond période 3 377,00 J
L
C.C. . Transporis routiers { 3085 )
{ RUBRIQUES BASE TAUX APAYER | TauxPat.__ MtPat.)
dont §% anciennsté
dont 2 jours Mariage les 1t 27
Salaire de baze 151,67 12,300 1 865,64
Heures supplémentaires exanérées 25% 17,33 15,375 266,45
dant coNges payes : 12,00
du 15 au 28/07
Total brut 213199
SANTE
Securité Sociale - Maladie Maternité Invalidité Décés 213189 7.000 % -148,24
Complémentaire Incapacité invalidite Décés 213199 0,825 % 18,72 | 0435% -8.27
Complémentaire Santé 3 377,00 1,065 % -3563 1,085 % 35,63
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 213198 3,800 % -81,02
RETRAITE
Sacurite Sociale plafonnée 213189 6,900 % -147.11 | 8,550 % -182,29
Sécurité Sociale déplafonnéa 2 131,98 0,400 % 8,53 1,800 % -40,51
Complémentaire Tranche 1 2 131,99 4,010 % -85,50 | 6,010 % 128,13
FAMILLE 2 131,99 3,450 % -73,55
ASSURANCE CHOMAGE 2131989 4,200 % -88,55
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR -234,49
C5G déductible de 'impdt sur le revenu 187779 6,800 % -127.69
CSG/CRDS non déductible de I'impdt sur le revenu 1 877,78 2,900 % -54,46
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR 297 62
Reéduction salanale hres suppl. 2013 266,45 30,14
Deafiscalization hres suppl. 2018 2 708,83 266,45
Réintégration fiscale {Frais de santé} 3563
Net impozable 1 507,13
CSG-CROS non déductible sur les hres suppl. 261,79 9,700 % -25,38
Total des cotisations et contributions 473,89 -726,06
Pralevement & la source (taux DGFIF) 1 507,13 5,800 -88,92
Indemnité repas unique 4,00 8,080 32,20
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1 690,30 J
dont évolution de la rémunération liée & la suppression des cotisations salarfales chomage et maladie 35.24
Impét sur le revenu Base Tx pers. (DGFIP) Montant ]
Tmpot sur le revenu prélevé & ia source 1 507,13 5,800 -88,92
LRéguIan‘ssn‘ons sur le prélévement a la source
ALLEGEMENT NET PAYE EN EURCS
REGLEMENT : VIREMENT COTISATIONS B
LE: 31/07/2019 463,92 1 601,38
(- CUMUL BASE PLAFOND CUMUL cumuL TOTAL VERSE |
CUMUL BRUT Sécuritd Sociale CUMULIMPOSABLE | g sociale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
16 034,05 16 034,05 10 763,65 16 034,05 1233,410 5 704,74 2 858,05
CONGES Dis Acquis Pris Restant Bases REPOS Das Acquis  Pris/Payés Restant
C.P. N1 30,000 12,000 18,000 R.T.T. 0,000
C.P.N 5,000 5,000 R.C.

CANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN D

Pour la définition des termes employés, s& reporter au site internet servicepublic.fr rubrique cotisations sociales

E PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




Bulletin de PAIE clarifié

Paye du: 01/08/2019 au: 31/08/2019 SARL DEXEMPLE
FMatrEcuIe 46 Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
N Sécurité Sociale 180085439531592 742 Avenue Division Leclerc
Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulancier gt B8800 NEUFCHATEAU
Qualification ~ B-T2 | NAF 8690A SIRET 44535633000016 J
Coefficient
Mr SEGALILT Guillaume ]
Entrée le 28/07/2008
6 Rue Francis Martin
Heures payées 175,480 T:175,480 88630 FREBECOQURT
Plafond période 3 377,00

C.C. : Transports routiers { 3085 )

[ RUBRIQUES BASE TAUX APAYER | TauxPat. Mt Pat.)
dent 6% anciennetd
Salaire de hase 191671 12,300 186554
Heuras supplémentaires exonérées 25% 17,33 15,375 266,45
Heures supplémentaires exonérées 25% 6,48 15,375 99,63
Prime de lavage 30,00
Total brut 2 261,62
SANTE
Sécurité Sociale - Maladie Maternité Invalidité Décés 2 261,62 7,000 % -158,31
Commplémentaire Incapacitd Invalidité Décas 2 261,62 0,925 % 20,92 | 0435% 8,84
Complémentaire Sanié 3 377,00 1,055 % -35,63 | 1.055 % -35,63
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 2 261,62 3,800 % 85,94
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnés 2 261,62 5,900 % -156,05 | B.550 % -193,37
Sécurité Sociale déplafonnée 2 261,682 0,400 % 9,05 | 1,800% -42 97
Compiémentaire Tranche 1 2 261,62 4,010 % 90,69 | 6,010% -135,82
FAMILLE 2 261,62 3450 % -78,03
ASSURANCE CHOMAGE 2 261,62 4,200 % -94,99
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 254,15
CSG déductible de I'impét sur le revenu 1 907,84 6,800 % -129,73
CSG/CRDS non déductible de I'impot sur le revenu 1907.84 2,900 % -55,33
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR 265,01
Réduction zalariale hres suppl. 2018 366,08 41,40
Défiscalisation hres suppl. 2019 3 075,01 266,08
Réintsgration fiscale (Frais de sants) 35,863
Met imposabie 1 530,50
CSGE-CRDS non déductible sur les hres suppl. 359,67 2,700 % -34,89
Total des cotisations st contributions 450,89 794,14
Prélévement & la source {taux DGFIP} 1 530,50 5,900 -8,30
Indemnita repas unigue 2.00 8.050 16,10
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1786,83
#WM 36.81
Impdt sur le revenu Base Tx pers- (DGFIP} Montant ]
Tmpot sur le revenu pralevé 4 Ia source 1 530,50 5,800 -50,30
LRégufan‘sarions sur le prélévement a la source
ALLEGEMENT NET PAYE EN EUROS |
REGLEMENT : VIREMENT COTISATIONS )
LE : 31/08/2019 471,42 1 696,53
\ — e/
™ CUMUL BASE PLAFOND CUMUL CUMUL TOTAL VERSE |
CUMUL BRUT Sécurité Sociale CUMUL IMPOSABLE | g gaciale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
18 295,67 18 295,67 12 294,15 18 295,67 1408,890 6 498,88 3 055,76
. —
(CONGES Das Acquis Pris Restant Bases REPOS Dos Acquis  Pris/Payés Restant
C.P. N-1 30,000 12,000 18,000 RT.T. 0,000
CP.N 7.500 7,500 R.C.

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE

Pour la définiticn des termes employés, se reporter au site internet servicepublic.fr rubrique cotisations sociales

SANS LIMITATION DE DUREE.




Bulletin de PAIE clarifié

Paye du : 01/09/2019 au: 30/09/2019 SARL DEXEMPLE
Matricule 46 | Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
N Sécurité Sociale 180085439531592 742 Avenue Division Leclerc
Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulancier gt B8800 NEUFCHATEAU
Qualification B-T2 NAF 8690A SIRET 44535633000016
Coefficient —
Mr SEGAULT Guillaume
Entrée le 28/07/2008
6 Rue Francis Martin
Heures payées 195,980 T:195,980 88630 FREBECOURT
Plafond période 3 377,00 |
C.C. : Transports routiers ( 3085 ) -
(" RUBRIQUES BASE TAUX A PAYER | Taux Pat. __ Mt Pat.)
daont 6% ancienneté
Salaire de base 151,67 12,300 1 865,54
Heures supplémentaires axonérées 25% 17,33 15,378 266,45
Heurss supplementaires exonérées 25% 15,53 15,375 238,77
Heures supplémentaires exonéréas 50% 11,45 18,450 211,25
Total brut 2 582,01
SANTE
Sécurite Sociale - Maladie Maternité Invalidité Decas 2 582,01 7.000 % -180,74
Complémentaire Incapacité Invalidité Décs 2582,01 0,925 % -23,88 | 0435% -11,23
Gomplementaire Santé 3377,00 1,055 % -3563 | 1,055% -35,63
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 258201 3,800 % -88,12
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnée 2 582,01 6,200 % -178.16 | 8,550 % -220,76
Sécurité Sociale déplafonnée 2 582,01 0,400 % -10,33 | 1,900 % -49.06
Complémentaire Tranche 1 258201 4010 % -103,54 | 6,010 % -155,18
FAMILLE 2 582,01 3,450 % -89,08
ASSURANCE CHOMAGE 258201 4,200 % -108,44
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L’EMPLOYEUR -302,50
CSG déductible de I'impét sur le revenu 1879,75 8,800 % -127.82
CSG/CRDS non déductible de I'impét sur le revenu 1 879,75 2,900 % -54,51
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR 330,65
Réduction salariale hres suppl. 2018 716,47 81,03
Défiscalisation hres suppl. 2019 3 791,48 716,47
Réintégration fiscale (Frais de santé) 35,83
Met imposable 150284
CSG-CRDS non déductible sur les hres suppl. 703,93 8,700 % -68,28
Total des cotisations et contributions 524,12 920,09
Pralévement a la source (taux DGFIP) 1 502,84 5,800 -88,67
Indemnité rapas unique 5,00 8,050 40,25
NET A PAYER AVANT IMPOT SURLE REVENU 2 101,14 ]
dont évolution de la rémunération lids & la suppression des cotisations salariales chémage et maladie 45,38
Impét sur le revenu Base Tx pers. (DGFIP) Montant 1
TrpBt sur e revenid préleve & la source 7 502,84 5,900 5867 |
| Régularisations sur le prélévement a la source )
ALLEGEMENT MET PAYE EN EUROS )
REGLEMENT : VIREMENT CoTIBATIONS
LE: 30)’091{2019 | 532’05 2 01 2’47_,
B CUMUL BASE PLAFOND CUMUL CuMUL TOTAL VERSE
cumuL BRUT Sécurité Sociale CUMUL IMPOSABLE s.Sociale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
l 20 877,68 20 877,68 13 798,99 20 877,68 1604,870 7 418,97 3 502,10
CONGES Das Acquis Pris Restant Bases REPOS Das Acquis Pris/Payés Restant
C.P.N-1 30,000 12,000 18,000 RT.T. 0,000
C.P.N 10,000 10,000 R.C.
DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.

Pour la définition des termes employés, se reporter au site internet servicapublic.fr rubrique cotisations sociales




ulletin de PAIE clarifié

aye du 01/10/2019 au: 31/10/2019 SARL DEXEMPLE
| . -
atricule 46 Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
- Securité Sociale  180085439531592 742 Avenue Division Leclerc
nploi Chauffeur Sanitaire Ambulancier €t B8800 NEUFCHATEAU
ualification B-T2 NAF 8690A SIRET 44535633000016
oefficient - )
Mr SEGAULT Guillaume
ntree le 28/07/2008
6 Rue Francis Martin
eures payées 193,420 T:193,420 88630 FREBECOQURT
lafond période 3 377,00
.C. . Transports routiers ( 3085 )

RUBRIQUES BASE TAUX APAYER | Taux Pat. Mt Pat.}
lont 6% ancienneté ]
Salaire de base 151,67 12,300 1 865,54
{eures supplémentaires exonerées 25% 17,33 15,375 266,45
eures supplémentaires exonérées 25% 16,00 15,375 246,00
{eures supplémentaires excnérées 50% 8,42 18,450 155,35

Total brut 2 533,34
ANTE
Secutité Sociale - Maladie Maternité Invalldite Deceas 2 533,34 7.000 % 177,33
“omplémentaira Incapacité Invalidité Décas 253334 0,925 % 2343 | 0435% -11,02
Somplémentaire Santé 3 377,00 1,055 % -35,63 1.055 % -35.63
CGCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 253334 3,800 % -96,27
ETRAITE
Securité Sociale plafonnée 2 533,34 6,800 % -174.80 8,550 % -216,60
Securité Sociale déplafonnée 2 533,34 0,400 % -10.13 | 1,900 % -48,13
Complémentaire Tranche 1 2 533,34 4,010 % -101,59 | 8,010 % -152,25
AMILLE 2 533,34 3,450 % -87.40
SSURANGE CHOMAGE 2 533,34 4,200 % -106,40
UTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR -205,12
'SG déductible de I'impdt sur le revenu 1 879,54 6,800 % -127.81
SG/CRDS non déductible de I'impét sur le revenu 1 879,54 2,900 % -54,51
XONERATIONS DE CQTISATIONS EMPLOYEUR 367,84
Reduction salariale hres suppl. 2019 B67.80 75,53
Défiscalisation hres suppl. 2019 4 459,28 667,80
Réintégration fiscale (Frais de sante) 35,63
Net imposable 1 503,31
CSG-CRDS non déductible sur les hres suppl. 656,11 9,700 % -63.64
Total des cotisations et contributions 516,01 858,31
Prélévement & la source (taux DGFIP) 1 503,31 5,900 -88.70
Indemnité repas unigue 6,00 8,150 48,90
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 2 066,23
jont évolution de la rémunération liée 4 la suppression des cotisations salariales chamage et maladie 47.85
impdt sur le revenu Base Tx pers. {(DGFIP) Montant ]
mpot sur le revenu preleve a la source 7T 503,31 5,800 -88,70
Régularisations sur le prélévement a la source J
ALLEGEMENT NET PAYE EN EUROS
REGLEMENT : VIREMENT COTISATIONS
LE : 31/10/2019 565,44 1977,53
CumUL BRUT CUMUL BASE c PLAFOND CUMUL CUMUL TOTAL VERSE ]
um Sécurité Sociale UMUL IMPQSABLE S.Sociale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
23 411,02 23 411,02 15 300,30 23 411,02 1798,290 8 277,28 3 391,65
CONGES Diis Acquis Pris Restant Bases REPOS Dis Acquis Pris/Payés Restant |
.P. N1 30,000 12,000 18,000 R.T.T. 0,000
c.P.N 12,500 12,500 R.C. _

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE

Pour la définition des termes employés, se reporter au site internet servicepublic.fr rubrique cotisations sociales

SANS LIMITATION DE DUREE.




Bulletin de PAIE clarifié

Paye du : 01/11/2019 au: 30/11/2019 SARL DEXEMPLE
Matricule 46 Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
N° Sécurité Sociale  180085439531592 742 Avenue Division Leclerc
Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulancier gt B8§00 NEUFCHATEAU
Qualification B-T2 NAF 8690A SIRET 445356330000186
Coefficient ' '
Mr SEGAULT Guillaume
Entrée le 28/07/2008
6 Rue Francis Martin
Heures payées 179,480 T:179,480 88630 FREBECOURT
Plafond période 3 377,00
C.C. . Transporls routiers { 3085 ) b i
{ RUBRIQUES BASE TAUX A PAYER | Taux Pat. Mt Pat.]
{
dont §% anciennata
Salaire de base 151,67 12,300 1 865,54
Heures supplémentalires exonéréas 25% 17,33 15,375 266,45
Heures supplémentaires sxonérées 25% 6,48 15,375 98,63
Heures supplémentaires exondrées 50% 4,00 18,450 73.80
dont congds payés : 6,00
du 4 au 10
lndemnitd jour férié 4,85 12,300 59,66
Frime de gardes 30,00
les 23-24
Total brut 239508
SANTE
Sécurité Soclale - Maladie Maternité Invalidité Décés 2 395,08 7.000 % -167.66
Complémentaire Incapacitd Invalidité Déces 233508 0,925 % 2215 | 0435% -10,42
Complémentaire Santé 3 377,00 1,055 % -35,63 1,055 % -3563
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 2 385,08 3,800 % 81,01
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnée 239508 5,900 % -165,26 | 8,550 % -204,78
Sécuritd Sociale déplafonnés 2 395,08 0,400 % -8,68 | 1,900 % -45,51
Complémentaire Tranche 1 2 385,08 4,010 % -86,05 | 6,010 % -143,95
FAMILLE 2395,08 3,450 % -82,63
ASSURANCE CHOMAGE 2 395,08 4,200 % -100,59
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 274,32
CSG déductible de I'impét sur le revenu 1967,03 6,800 % -133,76
CSG/CRDS non déductible de I''mpdt sur le revenu 1967,03 2,900 % -57,04
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR 305,62
Réduction salariale hres suppl. 2018 439,88 48,75
Défiscalisation hres suppl. 2018 4 899,16 439,88
Reintegration fiscale (Frais ds santé) 35,63
Net imposable 1578,15
CSG-CRDS non déductible sur les hras suppl. 432,18 9,700 % 41,92
Total des cotisations et contributions 511,64 850,88
Prélévement & la source (taux DEFIF) 1578,15 5,900 -93,11
Indemnité repas unique 6,00 8,150 48,90
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1932,34
dont évolulion de la rémunération lide a la suppression des cotisations salarizles chéimage et maladie 42,01
1 Imp&t sur le revenu ’ Base Tx pers. {DGFIP) Montant ]
Impdt sur le revenu préleve a la source 1 578,15 5.900 -93,11
| Reguiarisations sur le prélévement & Ia source
ALLEGEMENT NET PAYE EN EUROS |
REGLEMENT : VIREMENT COTISATIONS )
LE: 30/11/2018 492,43 1839,23
CUMUL BRUT CUMLUL BASE UMUL IMP PLAFOND CUMUL CUMUL TOTAL VERSE
Sécurité Sociale CUMUL IMPOSABLE S.Sociale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
25 808,10 25 806,10 16 878,45 25 806,10 1977,770 9128,186 3 245,96
GONGES Das ACQUIs Fils Restant Basas REPOS Dus Acquis.  Pris/Payés Restant
C.P. N-1 30,000 18,000 12,000 R.T.T. 0,000
L CP.N 18,000 15,000 R.C. J

DANS VOTRE INTERET ET POUR YOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
Pour la définition des termes employés, se reporter au site internet servicepublic.fr rubrique colisations sociales




Bulletin de PAIE clarifié

SARL DEXEMPLE

Taxis-Ambulances-V.S.L.-Pompes Funébres
742 Avenue Division Leclerc

t B8G00 NEUFCHATEAU
NAF 8690A

SIRET 445356330000186

Paye du : 01/12/2019 au: 31/12/2019
Matricule 46

N’ Sécurité Sociale  180085439531592

Emploi Chauffeur Sanitaire Ambulancier g
Qualification B-T2

Coefficient

Entrée le 28/07/2008

Heures payées 183,930 T: 183,930
Plafond période 3 377,00

Mr SEGAULT Guillaume

6 Rue Francis Martin
88630 FREBECOURT

C.C. : Transports routiers ( 3085 )

RUBRIQUES BASE TAUX A PAYER | Taux Pat. Mi Pal.]
dont 6% ancienneté
Salaire de base 151,67 12,300 1 865,54
Heuras supplémentaires axonérées J5%, 17,33 15,373 266,45
Heures suppiémentaires exonérées 25% 10,30 15,375 158,36
Heurss supplémantaires exonérées 509% 4,63 18,450 85,42
Total brut 2 375,77
SANTE
Sécurité Sociale - Maladle Maternité Invalidité Décés 2371577 7.000 % -166,30
Comgplémentaire Incapacité invalidité Déces 2 375,77 0,925 % -21,98 | 0,435% -10,33
Comglémentaire Santé 3 377,00 1,055 % -3583 | 1,065 % 35863
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 237877 3,800 % -90,28
RETRAITE
Sécurite Sociale plafonnéa 237577 6,900 % -163,93 | 8,550 % -203,13
Sécurité Sociale déplafonnée 2 375,77 0,400 % 9,50 | 1,900 % 45,14
Complémentaire Tranche 1 237577 4,010 % -95,27 | 6,010 % -142,79
FAMILLE 2 375,77 3.450 % 81,98
ASSURANCE CHOMAGE 2 375,77 4,200 % -89.78
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 271,47
CSG déductible de I'impdt sur le revenu 1§29,34 6,800 % -131,20
CSG/CRDS non déductible de I'impdt sur le reveny 1929,34 2,900 % -65,95
EXONERATIONS DE COTISATIONS EMPLOYEUR 355,67
Reduction salariale hres =uppl, 2018 510,23 57,71
Défiscalization hres suppl. 2048 5 358,00 433,04
Réintégration fiscale (Fraie de santg) 35,63
Net imposable 1 552,76
CSG-CROS non deéductible sur |as hres suppl. 450,81 9,700 % 43,73
Total des gotisations et contributions -439,48 -791,14
Prélévement a la source (taux DGFIP) 1552,76 5,200 -80,74
Indemnité repas unigue 8,00 8,150 65,20
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1 941,49
dont volution de Ia rémunération liée & fa suppression des cofisalions salariales chémage et maladie 4204
Impét sur le revenu Base Tx pers. (DGFIP} Montant )
Impét sur le revenu prélevé a la source 1 582,76 5,200 -80,74
| Régularisations sur le prélévement & la source
ALLEGEMENT NET PAYE EN EUROS ]
Ti
REGLEMENT : VIREMENT COTISATIONS
LE : 31/12/2019 540,98 1 860,75
CUMUL BRUT CUMUL BASE CUMUL IMPOSABLE PLAFOND CumuL CUMUL TOTAL VERSE
Séceurité Sociale S.50ciale HEURES CHARGES PAT. EMPLOYEUR
28 181,87 28 181,87 18 431,21 28 181,87 2161,700 9919,30 3 166,91
CONGES Das Acquis Pris Restant Bases REPOS Das Acquls Pris/Payés Restant
C.P. N1 30,000 18,000 12,000 RT.T. 0,000
CP.N 17,500 17,500 R.C.

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
Pour la définition das termes employés, se reporter au site internet servicepublic.fr rubrique cofizations sociales




