7D4%>,§59MnuF;LDIiEvision Leclerc BULLETIN DE SAL AlIRE 42610

88300 NEUFCHATEAU Période : Avril 2022

Siret : 44535633000016 Code Naf : 8690A
Urssaf/Msa : 417000000430530893

Matricule : 00058
N° SS: 180085439531592

Emploi : Chauffeur Sanitaire Ambulancier et Taxi Monsieur Guillaume SEGAULT
Statut professionnel : Ouvrier 6 Rue Erancis Martin

Echelon: 2

Groupe: B 88630 FREBECOURT

Entrée: 28/07/2008
Ancienneté: 13 ans et 9 mois

Convention collective: Transportsroutierset activitésauxiliairesdu transport

Elémentsde paie Taux A déduire | A payer Charges patronales
Salaire de base 151.67 11.5455 175111
Heures mensuelles majorées 25% 17.33 14.4319 250.10
Sous total Salaire de base 169.00 2001.21
Congés payés pris 040422-110422 (7 jours) -7.00 85.1662 596.16
Indemnité congés payés (7 jours) 596.16
Heures supplémentaires 25% 10.92 15.2565 166.60
Heures supplémentaires 50% 7.06 18.3078 129.25
Prime d'ancienneté 2147.61 6.0000 128.86
Majoration pour taches complémentaires 2001.21 5.0000 100.06
Salaire brut 2525.98
Santé
Sécurité Sociae - Mal. Mat. Inval. Déces 2525.98 7.0000 176.82
Complémentaire - Incap. Inval. Décés 2525.98 0.9656 24.39 2525.98 0.4544 11.48
Complémentaire - Santé 3428.00 1.1750 40.28 3428.00 1.1750 40.28
Accidentsdu travail & mal. professionnelles 2525.98 4.0700 102.81
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 252598 6.9000 174.29 252598 85500  215.97
Sécurité Sociale déplafonnée 252598 0.4000 10.10 252598 1.9000 47.99
Complémentaire Tranche 1 252598 4.0100 101.29 2525.98 6.0100 151.82
Famille 252598 3.4500 87.15
Assurance chdmage 2525.98 42000  106.09
Cot. statutairesou prévues par la conv. coll.
Financement dialogue social Trl 252598 0.0250 0.63 252598 0.0250 0.63
Investissement formation 2525.98 0.5000 12.63
Autres contributions dues par I'employeur
Autres contributions dues par |'employeur 2525.98 2.0960 52.94
Autres contributions dues par |'employeur 51.76 8.0000 4.14
Autres contributions dues par |'employeur 390.38 4.2500 16.59
Autres contributions dues par |'employeur 146.96 9.3500 13.74
CSG déduct. del'impét sur lerevenu 253354 6.8000 172.28
CSG/CRDS non déduct. del'imp6t sur lerevenu 253354 2.9000 73.47
Exonér ations de cotisations employeur - 384.26
Exonération sociale sur HC/HS 545.95 | -11.3100 -61.75
Total des cotisations et contributions 534.98 656.82
Indemnité de Repas 2.00 13.5500 27.10
Réintégration fiscale 40.28
Exonération sur HC/HS : montant net fiscal 509.48
Exonération sur HC/HS : cumul net fiscal annuel 1629.16
Net a payer avant impét sur lerevenu 2018.10
dont évolution de larémunération liéeala
suppression des cotisations chdmage et maladie 36.49
Impdt sur le revenu prélevé alasource - PAS 1595.27 0.0000 0.00
Brut \ Plafond S.S. \ Net imposable \ Ch. patronales \ Colt Global | Tota versé | Allégements
Mensuel

Annuel

Acquis

Pris

Solde

Dans votre intérét, et pour vous aider afaire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. | nformations complémentaires : www.service-public.fr
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88300 NEUFCHATEAU Période : Avril 2022

Siret : 44535633000016 Code Naf : 8690A
Urssaf/Msa : 417000000430530893

Matricule : 00058
N° SS: 180085439531592

Emploi : Chauffeur Sanitaire Ambulancier et Taxi Monsieur Guillaume SEGAULT
Statut professionnel : Ouvrier 6 Rue Francis Martin

Echelon: 2

Groupe: B 88630 FREBECOURT

Entrée: 28/07/2008
Ancienneté: 13 ans et 9 mois

Convention collective: Transportsroutierset activitésauxiliairesdu transport

Elémentsde paie Base Taux A déduire | A payer Charges patronales

Taux personnalisé
Imp6t sur le revenu : cumul PAS annuel 193.17

Net payé 2018.10

Brut | Plafond S.S. | Netimposable| Ch. patronales| Colt Global | Total versé | Allégements
Mensuel 134.98 2525.98 3428.00 1595.27 656.82 3209.90 3182.80 581.29
Annuel 657.17 9 568.56 13712.00 6 306.68 2431.16 12122.87 11999.72| 226567
Acquis 30.00 2750 ‘.
Pris 3000 Net paye: 2 018.10 euros
Solde 2750

Paiement |e 30/04/2022 par Virement
Dans votre intérét, et pour vous aider afaire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. | nformations complémentaires : www.service-public.fr




	Guillaume SEGAULT 04/2022

